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Opracowanie: Rada Doradcza ds. Bezpieczenstwa

Zrzeczenie sie
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zawartych w publikacjach EIGA informac;ji lub sugestii bgdZz powotaniem sie na nie.
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1 Lista kontrolne szkolenia nt. bezpieczenstwa

Lista kontrolna szkolenia na temat bezpieczenstwa jest to dokument przeznaczony do wykorzystania
przez bezposredniego kierownika pracownika jako plan szkolen, rejestr oraz dokument z wynikami.
Gdy to mozliwe, w zatwierdzaniu programu szkoleniowego i w $ledzeniu postepdw powinien brac
udziat kierownik wyzszego szczebla oraz doradca ds. bezpieczenstwa. W Zalgczniku A
przedstawiono wzoér szablonu.

Lista kontrolna nie jest podrecznikiem szkoleniowym, a rozdziaty, w ktérych wymagane jest okreslone
szkolenie, nalezy wypetni¢ dopiero po udzieleniu wtasciwego szkolenia.

Lista kontrolna przedstawiona w tym dokumencie jest jedynie podstawowym wzorem, ktéry nie jest
wyczerpujacy i moze rézni¢ sie w zaleznosci od potrzeb réznych instalacji i pracownikéw.

Kierownik odpowiedzialny za ogdélny program szkolenia musi wypetni¢ pierwszg kolumne z prawej
strony listy kontrolnej wpisujac w kazdym punkcie nazwisko osoby odpowiedzialnej za realizacje
danego punktu szkolenia lub, jesli to nie dotyczy, wpisaé N/D. Pozycje (punkty) listy mogg byé
dodawane wedtug uznania kierownika, zgodnie z okreslonymi potrzebami.

Wypetnienie listy kontrolnej szkolenia nt. bezpieczenstwa i dostarczenie ,Swiadectwa kwalifikacji
bezpieczenstwa” (patrz 1.2) nie zastepuje szkolenia zawodowego, ani nie stanowi zapisu, ze
pracownik zostat przeszkolony do wykonywania pracy (prac), do ktérych zostat zatrudniony. Dlatego,
oprécz zapisow szkolenia w zakresie bezpieczenstwa, w aktach szkolenia pracownika muszg by¢
przechowane oddzielne zapisy szkolen we wszystkich aspektach jego stanowiska.

Lista kontrolna szkolenia w zakresie bezpieczenstwa zostata podzielona na rozdziaty, lecz zaden z
tych rozdziatéw, ani tez kolejnos¢ punktéw w rozdziale nie stanowi wykazu priorytetow.

Gdy pracownik zmieni stanowisko, musi zosta¢ odpowiednio przeszkolony, a wéwczas powinny
zosta¢ uzyte odpowiednie rozdziaty listy kontrolnej. Ta ,nowa” sekcja szkoleniowa musi zostaé
udokumentowana, jak jest to wymagane powyze;.

Lista kontrolna szkolenia w zakresie bezpieczenstwa nie odnosi sie do sprawdzania wiedzy i
umiejetnosci pracownika. Jest to celowe, gdyz praktyki bardzo réznig sie w réznych firmach i krajach.
Ustawowe egzaminy — na przyktad dla spawaczy — muszg nadal by¢ przeprowadzane i rejestrowane
oddzielnie.

2 Swiadectwa

Z procesem szkolenia wigzg sie dwa $wiadectwa. Wzorcowe szablony zamieszczono w Zataczniku B.
2.1 Swiadectwo szkolenia wprowadzajacego

To ,Swiadectwo szkolenia wprowadzajgcego” dokumentuje, ze nowemu pracownikowi przekazano
podstawowe informacje oraz srodki ochrony indywidualnej przed dopuszczeniem go do wykonywania
zadan na jego stanowisku pracy.

2.2 Swiadectwo kwalifikacji bezpieczenstwa

,Swiadectwo kwalifikacji bezpieczenstwa”’, wypetnione i podpisane zgodnie z wymaganiem,
dokumentuje, ze pracownik odebrat okreslone szkolenie we wszystkich sprawach zwigzanych z
bezpieczenstwem, a takze otrzymat informacje o bezpieczenstwie dotyczace jego stanowiska i

materiatow, z ktérymi bedzie pracowat. Obowigzkiem bezposredniego kierownika pracownika jest
sprawdzenie, czy formularz jest wypetniony we wszystkich szczegoétach i w odpowiedni sposaéb.
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Zatacznik A: Lista kontrolne szkolenia nt. bezpieczenstwa

Szkolenie
zakonczone
Osoba Podpis Data
szkolgca szkolgcego

lub N/D

1. | SPRZET BEZPIECZENSTWA

11 Czy pracownikowi wydano odpowiednie srodki
ochrony indywidualnej?

kombinezon
buty/obuwie ochronne, okulary
zabezpieczenie oczu, zabezpieczenie stuchu

- hetm ochronny/czapke przeciwuderzeniowg

1.2 Czy wyjasniono zasady dotyczgce uzywania srodkéw
ochrony indywidualnej?

1.3 Czy pracownik wie, ze nalezy nosi¢ na sobie
specjalng odziez ochronng (nieprzepuszczalne
rekawice, fartuch Ilub ubranie, buty, okulary
ochronne, maske na twarz), gdy wykonuje sie prace
na instalacjach alkaliéw/kwaséw lub z
rozpuszczalnikami, i gdzie ja mozna uzyskaé?

1.4 Czy pracownik wie, ze odziez zanieczyszczong
alkaliami lub kwasem nalezy zdejmowac ostroznie?

15 Czy powiedziano pracownikowi, ze uszkodzone lub
nieczynne $rodki ochrony indywidualnej nalezy
wymieni¢, i ze kazde uszkodzenie sprzetu
bezpieczehstwa musi zgtosic swojemu
przetozonemu?

1.6 Czy powiedziano pracownikowi, Ze sprzetu

awaryjnego nie wolno uzywac¢ do rutynowych prac?

1.7 Czy pokazano pracownikowi, gdzie znajdujg sie
prysznice awaryjne i urzadzenia do przemywania
oczu i jak nalezy ich uzywac?

1.8 Czy pracownik wie, po co w niektérych miejscach
zaktadu umieszczono prysznice i butle do
przemywania oczu, oraz iz wazne jest, aby zapobiec
ich niewtasciwemu uzywaniu?

1.9 Czy powiedziano pracownikowi, ze niebezpieczne
jest wycieranie oczu lub twarzy dtonmi, ktére mogty
mie¢ kontakt z chemikaliami lub rozpuszczalnikami?
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Szkolenie
zakonczone
Osoba Podpis Data
szkolagca szkolgcego

lub N/D

1.10 | Czy pracownik wie, gdzie przechowuje sie
samodzielne aparaty oddechowe, pojemniki i uprzaz
bezpieczenstwa, i ze mogg one byé uzywane
wytgcznie przez wyszkolony personel?

1.11 Czy pouczono pracownika, ze nie wolno nigdy
wytgczaé ani  omija¢  (bocznikowac) instalacji
zabezpieczajgcych?

2. ZAGROZENIA

2.1 Czy wydano pracownikowi wszystkie specjalne
dokumenty zwigzane z jego stanowiskiem, np. oceny
ryzyka i instrukcje bezpieczenstwa?

2.2 Czy wskazano pracownikowi instrukcje pracy
dotyczace jego konkretnej pracy oraz spraw
ogoélnych? Czy pracownik przeczytat je ze
Zzrozumieniem?

2.3 Czy wyjasniono znaczenie wszystkich istotnych
znakow bezpieczenstwa?

2.4 Czy oméwiono stosowne ulotki? Czy zostat juz
wypetiony wiasciwy sprawdzian? Czy uzyskany
zostat minimalny procent poprawnych odpowiedzi?
Czy omoéwiono niepoprawne odpowiedzi?

Na tym etapie nalezy wykorzysta¢ wszelkie wtasciwe
broszury nt. bezpieczenstwa, filmy, itp.

25 Czy pracownik zna zagrozenia zwigzane z:

e tlenem w potgczeniu z olejem, smarem lub
innymi substancjami tatwopalnymi lub
organicznymi?

e acetylenem lub weglowodorami zawartymi w
ciekltym tlenie (dotyczy tylko instalacji rozdziatu
powietrza)?

e rozlaniami ciektego tlenu na powierzchni
asfaltowej lub smotowej?

e niedoborem tlenu, ktéry moze by¢ wytworzony na
skutek rozlania lub wypuszczenia azotu Ilub
argonu do przestrzeni zamknietych?

e wzbogaceniem atmosfery w tlen na skutek
rozlania lub wypuszczenia go?

e niewfasciwym uzyciem zaktadowych mediow,
takich jak para lub sprezone powietrze?

2.6 Czy pracownik wie, ze prace wysokotemperaturowe,
w tym réwniez uzywanie otwartego ognia, sg
dopuszczone tylko w niektorych okreslonych
miejscach, ktore zostaly mu wskazane, lub na
podstawie wydanego odpowiedniego pozwolenia na
prace?
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2.7

Czy pracownik w petni rozumie zagrozenia zwigzane
Z ptomieniami / iskrami ... i ze palenie jest dozwolone
tylko niektérych wskazanych mu miejscach?
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Szkolenie
zakonczone
Osoba Podpis Data
szkolagca szkolgcego
lub N/D
2.8 Czy pracownik wie, ze nie wolno mu wnosi¢ zapalek,
tranzystora, radioodbiornika [ innych
niezatwierdzonych urzadzeh elektrycznych,

zapalniczek lub materialtbw do palenia w obreb
magazynu DA Ilub wodoru oraz na tereny
produkcyjne z wyznaczonymi strefami ATEX? DA =
Rozpuszczony acetylen).

2.9 Czy pracownik wie o instrukcjach dziatania w razie
pozaru...?

e Czy pracownik zna usytuowanie gasnic,
hydrantéw i wezy strazackich?

e Czy zademonstrowano pracownikowi sposéb
uzycia odpowiednich gasnic i wezy?

e Czy pracownik zna usytuowanie i dzwiek
alarmoéw pozarowych i ewakuacyjnych?

210 | Czy podano instrukcie w zakresie procedur
awaryjnych wiasciwych dla stanowiska pracownika i
czy pracownik zna potozenie przyciskdw awaryjnych i
awaryjnych zaworéw odcinajgcych?

2.11 | Czy wyjasniony zostat zaktadowy plan postepowania
w sytuacjach awaryjnych, z uwzglednieniem
szczegolnej roli pracownika?

2.12 | Czy pracownik zna swdj punkt zbiérki na wypadek
sytuacji awaryjnej?

2.13 | Czy pracownika poinstruowano, aby nie korzystat z
wind w razie alarméw?

2.14 | Czy poinstruowano pracownika o dodatkowych
drogach ewakuacyjnych?

2.15 | Zapisa¢ tu obecnosé¢ na zaktadowym ¢wiczeniu
awaryjnym lub sesji szkoleniowe.

2.16 | Czy pracownik wie, jak zidentyfikowaé zawarto$¢ butli
na podstawie:

e Opisu (etykiety)?

¢ Kodu kolorowego?

e Typu zaworu?

e Dat préb cisnieniowych?

e Maks. dopuszczalnego ci$nienia roboczego?

2.17 | Czy wyjasniono mu niebezpieczenhstwa zwigzane z
napetnianiem uszkodzonych butli?

2.18 Czy wyjasniono niebezpieczenstwa zwigzane z
nadmiernym wzrostem cisnienia w butlach?
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Szkolenie
zakonczone
Osoba Podpis Data
szkolagca szkolgcego

lub N/D

2.19 Czy wyjasnione zostaty niebezpieczenstwa zwigzane
z dopuszczeniem do wysytki butli nieodpowiadajgce
standardom (np. pustych, bez kotpakéw, =z
niepoprawnymi etykietami, itp,)?

2.20 | Czy wyjasniono pracownikowi procedure zgtaszania
zagrozen bezpieczenstwa?

2.21 Czy poinstruowano pracownika, aby zgtaszat wycieki z
urzgdzen i wadliwych potgczen?

2.22 Czy pracownik wie, co zrobi¢ w razie pekniecia
kriogenicznego weza przesytowego i/lub
wysokocisnieniowego weza napetniajgcego?

2.23 | Czy pracownik zna niebezpieczenstwa stwarzane
przez state narazanie dtoni i innych czesci ciata na
rozpuszczalniki i zimne ciecze?

2.24 | Czy wyjasniono inne potencjalne zagrozenia dla
zdrowia, np.

hatas, drgania, odurzenie, promieniowanie, wybuch,
uduszenie, urzgdzenia cisnieniowe i upadajgce butle

2.25 | Czy pracownik wie, ze sg zatwierdzone $rodki
czyszczgce do skory i gdzie mozna je znalez¢?

2.26 | Czy pracownik jest Swiadomy roli, jakg ma odgrywac
w utrzymaniu porzadku w miejscu lub dziale, w
ktérym pracuje, oraz jego znaczenia w zapobieganiu
wypadkom?

3. POZWOLENIE NA PRACE

3.1 Czy pracownik wie, jak dziata system pozwolen na
prace?
3.2 Czy pracownik wie, kiedy nalezy stosowaé

pozwolenia na prace?

3.3 Czy wyjasniono pracownikowi procedury
podpisywania sie na poczgtku i na koncu czynnosci
zwigzanych z pozwoleniem, i czy poinstruowano go,
co nalezy zrobi¢ w razie przerwania pracy lub
przekazania jej komus innemu?

34 Czy pracownik zostat poinstruowany, aby
przestrzegat wskazanych w pozwoleniu
»Szczegolnych $srodkdéw ostroznosci” oraz wymagan
dotyczacych odziezy ochronnej w ciggu okresu
waznosci pozwolenia?

3.5 Czy pracownik wie, ze w pewnych okolicznosciach
pozwolenie moze by¢ niezbedne w warsztacie?
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Szkolenie
zakonczone
Osoba Podpis Data
szkolagca szkolgcego
lub N/D
3.6 Czy pracownik zostat poinstruowany w zakresie
technik blokady i oznaczania przywieszkami

(uktadéw elektrycznych, mechanicznych i rurowych) i
ich znaczenia?

3.7 Czy pracownik rozumie, ze w razie wezwania do
zastosowania szczegdlnych $rodkéw ostroznosci,
osoba przejmujgca obowigzki jest upowazniona do
wykonania WYLACZNIE opisanej pracy, jesli nie
zostato uzyskane dalsze zezwolenie od wtadz?

3.8 Czy pracownik zna szczegdlne srodki ostroznosci,
ktére muszag by¢ podjete, gdy konieczne jest wejscie
do przestrzeni zamknietej? | czy wie, jak rozpoznac
przestrzen zamknietg?

3.9 Czy pracownik zna wszelkie istniejgce specjalne
ustalenia dotyczace separacji uktadow elektrycznych?

4. ZAGROZENIA MECHANICZNE | ELEKTRYCZNE

4.1 Czy pracownik zostat pouczony w zakresie
prawidtowych metod rozigczania przewodow?

4.2 Czy pracownik wie, gdzie nalezy uzywac¢ recznych
narzedzi niskiego napiecia?

4.3 Czy pracownik zna zasady rzadzgce uzywaniem
recznych narzedzi do standardowego napigcia?

4.4 Czy pracownik jest zaznajomiony z zagrozeniami
zwigzanymi z lutowaniem, spawanie i cieciem
ptomieniowym oraz z wihasciwymi  Srodkami
ostroznosci?

4.5 Czy pracownik wie, iz wymaga sie od niego, aby

uzywat dodatkowego zabezpieczenia wzroku przy
wykonywaniu niektérych zadan i/lub w niektérych
miejscach, i czy te zadania i miejsca zostaty mu
wyjasnione?

4.6 Czy pracownik wie, ze wymagane sg szczegolne
Srodki ostrozno$ci do pracy na dachach lub w
wykopach?

4.7 Czy wyjasnione zostaty zasady dotyczgce
uzytkowania, dbatosci i zwrotu drabin i sprzetu
podnoszacego?

4.8 Czy powiedziano pracownikowi, ze dostep do sprzetu
przeciwpozarowego, wyjsé awaryjnych i
elektrycznych tablic rozdzielczych musi utrzymywany
stale

4.9 Czy pouczono pracownika, jak nalezy poprawnie
obchodzi¢ sie z butlami i innymi ciezkimi
przedmiotami?

4.10 | Czy pracownik rozumie, ze tylko wyszkolony
personel moze uzywaé dzwigow i sprzetu
podnoszacego?
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Szkolenie
zakonczone
Osoba Podpis Data
szkolagca szkolgcego

lub N/D

411 Czy pracownik jest $wiadomy tego, ze tylko
kwalifikowani elektrycy mogg wykonywa¢ naprawy
elektryczne, chocby pozornie banalne?

5. ZAGROZENIA W RUCHU KOLOWYM

51 Czy powiedziano pracownikowi, ze w zaktadzie
istnieje ograniczenie predkosci dla wszystkich
pojazdow?

5.2 Czy  powiedziano  pracownikowi, ze  tylko

wyszkolonemu i upowaznionemu personelowi wolno
prowadzi¢ i eksploatowac¢ wozki widtowe?

5.3 Czy powiedziano pracownikowi, ze jazda w
charakterze pasazera na wozku widtowym lub na tyle
samochodu ciezarowego jest zabroniona?

5.4 Czy powiedziano pracownikowi, aby nie wchodzit do
strefy zagrozenia wokét wozka widtowego, jesli nie
otrzyma od kierowcy wozka nieomylnego znaku, ze
moze przejsc?

55 Czy udzielono pracownikowi rady, aby trzymat sie z
dala od pojazdéw wyjezdzajgcych bez ostrzezenia z
dokéw, itp.?

5.6 Czy pouczono pracownika, aby zgtaszat wszelkie

niebezpieczne stany u klienta, a takze w zaktadzie?

5.7 Czy pracownik wie, ze powinien korzysta¢ tylko z drég
dla pieszych i tylko wtedy, gdy sg
dostepne/zidentyfikowane?

5.8 Czy powiedziano pracownikowi, ze podczas jazdy
kazdym pojazdem na terenie zakladu uzywanie paséw
bezpieczenstwa jest obowigzkowe?

6. PIERWSZA POM | OBRAZENIA CIALA

6.1 Czy pracownik wie, kto w dziale jest osobag
udzielajgcg pierwszej pomocy lub zna wyszkolony
personel medycznych, np. lekarza lub pielegniarke, i
wie, gdzie sie oni znajdujg?

6.2 Czy pracownik wie, ze nalezy zgtasza¢ swojemu
przetozonemu wszystkie obrazenia ciata i dokonac
zapisu w Dzienniku Wypadkow?

6.3 Czy pracowni wie, ze w razie doznania obrazenia
ciata skutkujgcego nieobecnoscig w pracy musi,
mozliwie jak najwczesniej przed swojg nieobecnoscig
pierwszego dnia lub na pierwszej zmianie,
powiadomié swojego przetozonego?
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6.4

Czy pracownik wie, ze podczas nieobecnosci w pracy
moze by¢é zazadane od niego, aby poddat sie
badaniu przez wyznaczonego lekarza?
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Szkolenie
zakonczone
Osoba Podpis Data
szkolagca szkolgcego

lub N/D

6.5 Czy pracownik wie, ze po powrocie do pracy moze
by¢ zazgdane od niego, aby zostat zbadany przez
wyznaczonego lekarza?

7. ORGANIZACJA BEZPIECZENSTWA

7.1 Czy pracownikowi wydano egzemplarz Zaktadowej
Polityki Bezpieczenstwa?

7.2 Czy wyjasniono pracownikowi Zasady Ochrony Zycia
lub przepisy firmowe bedgce ich odpowiednikiem?

7.3 Czy wyjasniono pracownikowi Polityke
Bezpieczenstwa?
7.4 Czy wyjasniono pracownikowi organizacje

bezpieczenstwa (firmy i jednostki operacyjnej)?

7.5 Czy pracownik wie, do kogo kierowa¢ zapytania w
sprawie bezpieczenstwa?

7.6 Czy poinformowano pracownika o funkcji Komitetu
Bezpieczenstwa?

7.7 Czy poinformowano pracownika o audytach i
kontrolach bezpieczenstwa oraz o roli, jaka bedzie od
niego wymagana?
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Zatacznik B: Przyktadowe swiadectwo — Szkolenie wprowadzajace

FIRMA / LOKALIZACJA

“ SWIADECTWO SZKOLENIA WPROWADZAJACEGO?”

- Szkolenie nowych pracownikéw -
Formularz ten nalezy wypetni¢, zanim pracownik rozpocznie prace:

[N E= WA 1] (o
I T R
5] =1 10111 Lo LN

D4 = | S

Wyzej wymieniony pracownik zostat pouczony o podstawowych zasadach bezpieczehstwa i
utrzymania porzadku zgodnie z Ulotkg szkoleniowa nt. bezpieczenstwa 02 (EGA Doc. 23.02
Ulotka szkoleniowa nt. bezpieczenstwa 02, Podstawowe zasady bezpieczeristwa i utrzymania
porzadku).

Przekazano nastepujgce dokumenty:

- Lista kontrolna szkolenia w zakresie bezpieczenstwa,
- Ulotki
- inne

Pracownikowi dostarczono nastepujgce elementy osobistego sprzetu ochronnego:

- Hetm ochronny,

- Okulary ochronne,
- Obuwie ochronne.
- Inne...

Data:
Nazwiska/Podpisy:
Bezposredni KIErOWNIK: ..........uuuuee s e

g = 1010 1/ 1T
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Zatacznik C: Przyktadowe swiadectwo — Kwalifikacja w
zakresie bezpieczenstwa

FIRMA / LOKALIZACJA

SWIADECTWO KWALIFIKACJI BEZPIECZENSTWA

- Szkolenie nowych pracownikéw -

Poswiadcza Si€, Z€ .....cccuvvvvieeieiee e (NF L) e
odebrat szkolenie w zakresie bezpieczenstwa, jak opisano szczegétowo w rozdziatach 1 do 7 zatgczonej
listy kontrolnej Szkolenia w zakresie bezpieczenstwa.

Data/godzina rozpoCzecia PracCy: ........ooceeeeeeiiiieeeeiiiiieeeesieeeee s

Nazwisko/Podpis
bezposredniego kierownika: ...........ccccoviiiiiiiiiii Data:.....ccccvieiiiiiie e

Nazwisko/Podpis

Nazwisko/Podpis: .......ooviiiiiii e D | -

UWAGI - SPECJALISTA DS. BEZPIECZENSTWA/SZKOLENIA (gdy stosowne)

Umiesci¢ niniejsze Swiadectwo wraz z wypetniong listg kontrolng szkolenia w zakresie bezpieczenstwa
w aktach szkolenia pracownika.
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