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Zrzeczenie się 

Wszystkie publikacje techniczne EIGA lub dokonane pod nazwą EIGA, w tym kodeksy praktyki, procedury bezpieczeństwa oraz 
wszelkie inne informacje techniczne zawarte w takich publikacjach zostały uzyskane ze źródeł uważanych za rzetelne i oparte 
są o informacje i doświadczenie dostępne od członków EIGA oraz innych w dniu ich wydania. 

 
Choć EIGA zaleca korzystanie z jego dokumentów lub odwoływanie się do nich przez jego członków, takie korzystanie lub 
odwoływanie się do publikacji EIGA przez jego członków lub strony trzecie jest wyłącznie dobrowolne i nie wiążące. 

 

Zatem, EIGA i jego członkowie nie gwarantują wyników i nie przyjmują odpowiedzialności w związku z wykorzystaniem 
zawartych w publikacjach EIGA informacji lub sugestii bądź powołaniem się na nie. 

 
EIGA nie posiada jakiejkolwiek kontroli odnośnie do wypełnienia lub niewypełnienia, błędnej interpretacji, właściwego lub 
niewłaściwego wykorzystania jakichkolwiek zawartych w publikacjach EIGA informacji lub propozycji przez jakąkolwiek osobę lub 
podmiot (w tym również członków EIGA), i dlatego EIGA wyraźnie zrzeka się odpowiedzialności w związku z powyższym. 

 
Publikacje EIGA podlegają okresowej rewizji i dlatego przestrzega się użytkowników, aby uzyskali najnowsze wydanie. 
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1 Wstęp 

 
1.1 Ulotki nt. bezpieczeństwa 

 
Ulotki szkoleniowe nt. bezpieczeństwa stanowią podsumowanie wiedzy operacyjnej w zakresie 
bezpieczeństwa, którą muszą posiadać pracownicy pracujący w przemyśle gazowym. 

W dokumencie EIGA Doc 23 Szkolenie pracowników w zakresie bezpieczeństwa przedstawiono 
różne zestawy ulotek, w których określono zakres szkoleń nt. bezpieczeństwa dla szeregu różnych, 
określonych stanowisk pracy. 

Każda ulotka zajmuje się konkretnym tematem, określonym w tytule. 

 
1.2 Sprawdziany zrozumienia 

 
Dla każdej ulotki przewidziano sprawdzian zrozumienia, który zamieszczono w Załączniku 1. 

Każdy sprawdzian składa się z szeregu pytań. Aby sprawdzian mógł być zaliczony jako zdany, 
proponuje się, że pracownik powinien zdobyć 75% punktów w pierwszym podejściu. Niepoprawne 
odpowiedzi należy omówić, aby potwierdzić zrozumienie. 

Załącznik 2 zawiera wykaz poprawnych odpowiedzi. 

 
2 Pozwolenie na prace 

 
Zastosowanie systemu pozwoleń na prace do zarządzania potencjalnie niebezpiecznymi zadaniami 

roboczymi powinno zapewnić zmniejszenie ryzyka dopuszczalnego poziomu. 

 
2.1 Praca potencjalnie niebezpieczna 

 
Określenie „praca potencjalnie niebezpieczna” używane jest w szerokim znaczeniu i odnosi się do 

pracy, w której istnieje (firmowy) obowiązkowy wymóg lub przywilej kontrolowania bezpieczeństwa 

zadania objętego pozwoleniem na pracę, bez względu na to, czy istnieje pisemna procedura, czy nie. 

Nie obejmuje to normalnych zadań roboczych, które są powtarzane bez zmiany procedury. Pojęcie 

„normalna praca” zakłada, że zadanie jest wykonywane w środowisku kontrolowanym i o 

niezmieniającym się niskim ryzyku przez kompetentnych pracowników. 

Do potencjalnie niebezpiecznych prac zaliczają się: 

• prace wysokotemperaturowe, takie jak spawanie, 

• prace na wysokościach, np. stawianie/demontowanie rusztowań, 

• prace na układach będących pod napięciem, w tym dostawanie się do wewnątrz urządzeń 

procesowych, otwieranie przewodów, lub inspekcje  elektrycznej aparatury rozdzielczej 

wysokiego napięcia, 

• wejścia do przestrzeni zamkniętych, jako takie; wewnętrzna inspekcja lub naprawa zbiornika 
ciśnieniowego, 

• prace ziemne (wykopy) oraz prace wewnątrz wykopanych przestrzeni, takich jak rowy 

• przestawianie (lub ograniczanie funkcji) systemów zabezpieczających, takich jak systemy 
wykrywania lub ochrony przeciwpożarowej, 

• prace wysokotemperaturowe w strefach ATEX, 

• prace w pobliżu lub nad wodą, gdzie istnieje możliwość utonięcia, 

• prace z udziałem ruchomych dźwigów/urządzeń podnoszących, 

• prace konserwacyjne związane z niebezpiecznymi materiałami (np. substancjami żrącymi lub 

toksycznymi). W razie wątpliwości co do tego, czy wymagane jest pozwolenie na prace, należy 

sprawdzić to ze swoim przełożonym. 
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2.2 Role w pozwoleniu na prace 

 
Pozwolenie na prace dokumentuje wynik dialogu między wydającym pozwolenie a odbiorcą 

pozwolenia i informuje odbiorcę i wykonujących zadania o określonych (zaleconych) podjętych 

środkach mających na celu zmniejszenie prawdopodobieństwa wystąpienia jakiegokolwiek 

niebezpiecznego zdarzenia oraz/lub ograniczenie do minimum wszelkiej wynikłej szkody. 

Istotne jest, aby zrozumieć, że wypełniony formularz pozwolenia na prace sam z siebie nie czyni 

zadania bezpiecznym; po to, aby system pozwoleń na prace stwarzał bezpieczne środowisko pracy, 

każdy uczestniczący musi rozumieć, jak ma wypełniać swoje role, poprawnie wykonywać swoje 

obowiązki oraz być odpowiednio wyszkolony. 

• Kierownik zakładu lub wyznaczony przez niego delegat ma ogólny obowiązek i uprawienie 

do dopilnowania, aby firmowy system pozwoleń na prace został wdrożony i był skuteczny w 

zakładzie; był zarządzany przez wyszkolonych i kompetentnych wydających i odbiorców; i 

aby były kontrole dokumentacji, obserwacja procesu pozwolenia na prace oraz/lub 

obserwacja miejsc prac. 

• Wydającym pozwolenia na prace jest osoba, która jest upoważniona do występowania w 

charakterze odpowiedzialnego „właściciela .... sprawującego kontrolę nad” teren zakładu, 

na którym mają być prowadzone prace. Jest to osoba, która wydaje pozwolenie na 

rozpoczęcie prac z chwilą, gdy zostaną uzgodnione i wdrożone odpowiednie środki 

zapobiegania ryzyku (zabezpieczenia), poprzez „wydanie” pozwolenia na prace. 

• Odbiorcą pozwolenia na prace jest osoba, która przyjmuje pozwolenie na prace i akceptuje 

jego warunki, po to aby bezpiecznie wykonywać pracę samemu lub wraz z zespołem, za 

który jest odpowiedzialna. 

• Wykonującymi zadanie jest grupa pracowników będących pod kontrolą odbiorcy 

pozwolenia, który pracuje z nimi nad wykonaniem prac upoważnionych na podstawie tego 

pozwolenia na prace. 

Jeśli praca trwa dłużej niż jeden dzień (lub jedną zmianę) i jeśli dopuszcza to procedura firmowa, 

wówczas to samo pozwolenie na prace może być zawieszone (na przykład, do następnego dnia) i 

odnowione z początkiem następnego roboczego dnia/zmiany (okresu pracy). W takim przypadku 

pozwolenie nie zostaje zamknięte na koniec pierwszego okresu pracy. 

 
2.3 Zasady pozwoleń na prace 

 
Należy dopilnować, aby podane niżej zasady były przestrzegane w ciągu całego okresu objętego 

pozwoleniem na prace. 

a) Przed zezwoleniem na rozpoczęcie prac istotne jest, aby zarówno wydający pozwolenie, 

jak i odbiorca pozwolenia wspólnie odwiedzili miejsce prac w dniu, w którym prace mają być 

wykonywane. Celem tej obowiązkowej wizytacji jest umożliwienie zarówno uzyskania 

dobrego rozpoznania warunków w miejscu prac, po to aby zidentyfikować wszelkie 

zagrożenia, które nie zostały rozpoznane podczas wstępnej oceny ryzyka, jak również 

zidentyfikowanie ewentualnego dodatkowego ryzyka wynikającego z wszelkich oddziaływać 

lub zakłóceń występujących tego dnia na styku między miejscem prac a środowiskiem. 

Wizytacja powinna być przeprowadzona możliwie jak najbliżej czasu rozpoczęcia prac, lub 

trzeba będzie potwierdzić, że warunki nie uległy zmianie. 

W miejscu prac: 

• Odbiorca pozwolenia powinien przedstawić w zarysie wydającemu pozwolenie swoje 

rozumienie tego, jak prace mają być wykonane, oraz opisać procesy i etapy, zgodnie z 

którymi mają one przebiegać. 

• Wydający pozwolenie i odbiorca pozwolenia powinni zidentyfikować źródła zagrożeń 

wymienionych w ocenie ryzyka. 
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• Wydający pozwolenie i odbiorca pozwolenia powinni omówić wszystkie zidentyfikowane 

ryzyka; uzgodnić środki ostrożności, jakie należy podjąć w celu ograniczenia tych ryzyk; 

przedyskutować, co jeszcze mogłoby zdarzyć się złego, i określić działania, jakie 

należy podjąć na wypadek sytuacji awaryjnej. 

b) Gdy zadanie będzie w toku, wydający pozwolenie powinien (a inni pracownicy mogą) 

sprawdzić, czy wykonujący zadanie spełniają udokumentowane warunki pozwolenia na 

prace, sprawdzić czy środki zabezpieczające są utrzymywane na miejscu, warunki 

otoczenia prac nie uległy zmianie, i prace przebiegają zgodnie z planem. 

c) Gdy prace są prowadzone w przestrzeni zamkniętej, wydający dopilnowuje, aby cały 

niezbędny rezerwowy i pomocniczy (sprzęt i personel), jak również sprzęt zabezpieczający i 

awaryjny, był dostępny, opatrzony w instrukcje i w sprawnym stanie. Należy znać swoją 

zakładową procedurę wejścia do przestrzeni zamkniętej i zawsze stosować się do niej. 

d) Nie wolno nikomu usuwać ani ingerować w jakiekolwiek urządzenia lub oznakowania 

związane z sytuacją, której dotyczy pozwolenie na prace, jeśli nie otrzyma takiego 

polecenia od wydającego pozwolenie na prace. 

e) Gdy konieczne jest zablokowanie i oznaczenie przywieszkami urządzeń, wydający 

pozwolenie na prace musi zapewnić, że plan blokowania i oznaczania przywieszkami jest 

poprawnie wdrożony i udokumentowany. 
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Załącznik 1 – Pozwolenie na prace – Pytania do sprawdzianu 
 

Zakreślić poprawną odpowiedź lub wpisać ją w puste miejsce, zgodnie z wymaganiem. 
 

 
1. Podaj trzy potencjalnie niebezpieczne zadania robocze, które powinny być objęte pozwoleniem 

na prace:  ____________________________________________________________________  

 ____________________________________________________________________________  

 ____________________________________________________________________________  

 
2. Które z poniższych zdań jest prawdziwe? 

 

A. Każdy pracownik może podpisać i otworzyć pozwolenie na prace 

B. Każdy doświadczony pracownik może podpisać i otworzyć pozwolenie na prace 

C. Wydający są wyszkoleni i upoważnieni do podpisania pozwolenia na prace 

3. Kiedy musi być wydane pozwolenia na prace? 
 

A. Przed rozpoczęciem prac B. W trakcie prac 

C. Gdy pojawi się poważne ryzyko  

4. Kto powinien ustalić i uzgodnić środków ostrożności, jakie należy podjąć w celu ograniczenia ryzyka? 

A. Pracownicy wykonujący zadanie B. Wydający pozwolenie 

C. Wydający pozwolenie i odbiorca pozwolenia 

5. Wszyscy pracownicy, którzy mają uczestniczyć w niebezpiecznych pracach muszą być poinformowani 
o szczególnych środkach, jakie należy podjąć podczas prac 

A. Prawda B. Fałsz 

6. Czy potencjalnie niebezpieczne prace przeprowadzane przez wykonawców muszą być objęte 
pozwoleniem na prace? 

A. Tak B. Nie 

C. Tylko wtedy, gdy prace trwają długi czas  

7. Kiedy powinno się zamknąć pozwolenie na prace? 
 

A. Godzinę po zakończeniu prac B. Gdy prace się skończą 

C. Z chwilą, gdy prace się skończą i wydający sprawdzi, że miejsce prac jest w bezpiecznym 
stanie 

8. Gdy prace mają być przedłużone na drugi dzień lub okres pracy, czy można użyć tego samego 
formularza pozwolenia na prace? 

A. Jeśli pozwala na to procedura firmowa B. Zawsze 
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Załącznik 2 – Pozwolenie na prace – Odpowiedzi do sprawdzianu 
 

1. Którekolwiek z poniższych: 

• prace wysokotemperaturowe, takie jak spawanie, 

• prace na wysokościach, np. stawianie/demontowanie rusztowań, 

• prace na układach będących pod napięciem, w tym dostawanie się do wewnątrz urządzeń 
procesowych, otwieranie przewodów, lub inspekcje  elektrycznej aparatury rozdzielczej 
wysokiego napięcia, 

• wejścia do przestrzeni zamkniętych, jako takie; wewnętrzna inspekcja lub naprawa zbiornika 
ciśnieniowego, 

• prace ziemne (wykopy) oraz prace wewnątrz wykopanych przestrzeni, takich jak rowy 

• przestawianie (lub ograniczanie funkcji) systemów zabezpieczających, takich jak systemy 
wykrywania lub ochrony przeciwpożarowej, 

• prace wysokotemperaturowe w strefach ATEX, 

• prace w pobliżu lub nad wodą, gdzie istnieje możliwość utonięcia, 

• prace z udziałem ruchomych dźwigów/urządzeń podnoszących, 

• prace konserwacyjne związane z niebezpiecznymi materiałami (np. substancjami żrącymi lub 
toksycznymi). 

 
2. C 

3. A 

4. C 

5. A 

6. A 

7. C 

8. A 


